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EN UN ACTO ENCABEZADO POR EL PRESIDENTE SEBASTIAN PINERA:

Gobierno promulga nuevo Ingreso Familiar
de Emergencia y se pagara desde este jueves

EIIFE 2.0 contempla un aumento de los
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de $65 mil a $100 por
persona para familias

$400 mil. En
caso que la familia
tenga algun ingre-
50 formal, el bene-
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version el aporte
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poblacion mds
vulnerable que no
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males, mientras que antes la co-
bertura era del 60% de la pobla-
cién mds vulnerable (m info-  tregd a fin
graffa). Esto implica
Yerso de farnilias que recibirin
este bono pasard de cerca de 1,7
millones a cerca de 21 millones.
El plan considera cuatro apor-
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DESDE EL INICIO DE LA PANDEMIA, SEGUN ESTIMACION DE FIRMA ESPECIALIZADA:

Deuda de firmas en proceso de
quiebra sube 55% y monto
promedio llega a $98 millones

Entre marzo y mayo de este afio, cerca de 420 empresas han liquidado sus
bienes. En cuanto a las personas, la media de la deuda alcanzé los $33 millones.
En lo que va de 2020, el niimero de las reorganizaciones de pasivos de las
compaiifas ha estado al alza.
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crisis del covid-19 estd generan-
Sali enenl et in e -

as dimensiones de la econ
niz chilan, Para ate a1 proyec-
ciones oficiales estin apuntando a
contraccién del PIB cercanaal 8% debi-
do a las restricciones sanitarias.

Una muestra més de este impacto
es lo que ha venido pasando con las
empresas. Segun un reporte reciente,
las que se sometierona procesos de li-
quidacién por insolvencia en mayo lo
hicieron con una deuda un 55% ma-
yor que aquellas que lo concretaron
enmarzo. Asi, el monto promedio de
los pasivos alcanz6 los 598 millones
(ver infografia).

cifra es parte de los resultados
del “Barémetro de la deuda”, estudio
que elaboran Defensa Deudores y la
Dniversidad de Playa Ancha,sobrc la
base del anilisis de 1.808 procedi-
mientos de liquidacion de personas y
empresas informados por la Superin-
tendencia de Insolvencia y Reem-
prendimiento

Asf, la muestra considera 231 reso-
luciones de liquidacién de personas y
empresas, provenientes de registros
del Grupo Defensa, cuyo socio, Ri-
cardo Ibinez, explica que la quicbra
dejé de ser el “fantasma” que asusta-
ba a las pequefias empresas y em-
prendimientos, ya que ahora acecha
también a empresas que tienen ma-
yor antigiedad, mayores deudas,
mayores pasivos y mayor cantidad
de frahajadorer

te problema, ademas, se puede
ngm\ar si no se cambia la ley de quie-
bras, para reducir las barreras de entra-
daalos procesos de reorganizacién osi
los créditos Cowd 19 rm llegan a las

Montos de las liquidaciones

Promedio de la deuda, en millones de pesos.
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Entre enero y mayo, un total de 22

firmas optaron por reorganizar sus

pasivos y de esta forma responder a
us acreedores, seguin los registros

d que se nece-
sita”, apunta o abog

Contodo, xplics que aunque las -
quidaciones siguen concentradas en
empresas pequefias, todo indica que
cada vez ms las firmas medianas ve-
i esta alternativa como una opcion.
“Por nimero de empresas, seguird pri-
mandoa quicbra de os empresa pe-
quenas y I

de la Superir.

de 533 millones al qmmu mes del

“Esperamos que el efecto se mori-
gere bastante, de manera que la ma-
yor cantidad de solicitudes sea por re-
organizacicn, procedimiento que
permite mantener a las empre
operacion, asegurando el empleo, %
provisién de servicios y bicnes y, en
general, el circulo virtuoso de la eco-
Fomia’, senalaba Hugo Sdnchez, su-
perintendente de Insolvencia y Re-
bill de eateafh

El cuarto pago en tanto, estd
previsto que se ejecute entre
nes de agosto y septiembre
este caso el monto alcanzard al
80% del tercer aporte, aunque
d previsto que este pago pu-
diera ser del 100% si las condi-

Proporcion del salario minimo que cubre la
transferencia monetaria para un hogar de 4 personas

-

Sk

G@ﬁb

tes. El primero fue el que se en-
s de mayo, mientras
que el segundo pago se realizard
en lo queda de junio y parte de
julio; el tercer aporte se concr
tard entre los tltimos dias de ju-
lio y parte de agosto.

18%

Colombia

‘va

fi-  ElEjec
e. En

las fa

ciones sanitarias lo obligaran.
utivo espera iniciar los
pagos del IFE este jueves 25 de
junio, ya que a partir de ese dfa
estaba previsto activar el se-  (I8%). Py
gundo pago automitico para

ias que comenzaron a  mij

Se informé adeeds, que las
soliitudes paralos abapdores

honorarios podrin ser ingresa-
das a partir del dia en que la ley
seapublicadaencl Diaio Oficial
y desde ese momento el Serv
de Impucetos Intemos tendrd 10
dias para efectuar el pago, en ca-
50 que este proceda.

IFE seria el mds alto de
la regid

De acuerdo con estimaciones

del Gobierno, el beneficio del

nuevo IFE seria la mayor trans-

ferencia monetaria a familias de

a region, llegando a cubrir el

125% del salario minimo para un
ogar de cuatro personas,

La cifra se compara con pafses
como Brasil, donde alcanza el
115%; Perd (82%), Argentina
(59%), Bolivia (47%) y Colombia

revio al acuerdo, el IFE
ntaba el 81% del salario
mo (Ver infografia).
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REPORTE DE LA CORPORACION DE DE
CAPITAL (CBC) PARA EL PRIMER TRIMESTRE:

Demanda de trabajadores
sufre fuerte impacto por la
pandemia y retraso en obras
De acuerdo al informe, las necesidades de mano de

obra quedardn rezagadas hasta octubre de este afio,
en el entendido de que la situacion sanitaria se

recupera.
PAULA GALLARDO S.

Siesevidenteel fuerte golpe que ha
ocasionado la pandemiaa la economfa
doméstica, menos cabe duda del im-
pactoqueha ocsionadocnel emplco,
uencia dellas cuarentenas

Gbligadasy 1as medidas de distancia:
miento social, en un proceso que atn
sigue en desarrollo. En ese contexto, la
Corporacién de Bienes de Capital
CBC) sefiala que desde febrero de
0y como consecuencia de la pan-
demia, se han visto “efectos transver-
sales en todos los sectores de la econo-
mia, siendo el factor principal, la ra-
lentizacién y/o paralizacion de fae-
En parficular, esto sucede en la
cjecucion de los proyectos, cuando ¢l
factor més intensivo, es la mano de

De hecho, mientras la demanda

La demanda por mano de obra hasta fe-
brero era do 00 il empeos. n marz, e
nivel bajo a cerca de 60 mil.

la mayor demanda de mano de obra
se dard en octubre de 2020, con

mensual e tra-
bajo, segn el stock de proyectos pri-
vados y estatales, en febrero se acerca-
ba a los 100 mil empleos directos, en
marzo dicho nivel estaba levemente
por sobre los 60 mil. Este tltimo pro-

se ha mantenido con algunas
fluctuaciones hasta junio y recién en

asy 5
construccion simultanea en esa fecha.
Esto, sefialan en la CBC, “bajo el su-
puesto que lamano de obra directa de
adaproyec,serepondrd alosnive-
les s previoi s la pandemi

Lamayor corventrerion e proyec-
tos en construccién se encuentra en la

Volvera superar los 80 mil puestos en
promedio.

Por sectores, el pe-
riodo ms bajo de de-
manda de mano de
obra también se
aprecia entre marzo
y junio, con efectos
mis profundos en
sectores mds intensi-
vos en it

34 mil

es la mano de obra que en
promedio se requeriria hacia
tubre en el sector
||||||nh\||avm, de acuerdn con las

egion on una carte-
12 de 203 activos segun catastro CBC,
stack de proyectos

Antofagasta (42),
Valparaiso (38) , cn
el extremo opuesto,
la region de Aysén

de la CBC.

De esta forma, pa-
ra la minerfa, la de-
mandase ubica entre
12 mil y 13 mil perso-
nas en el perfodo
analizado, versus un
peak que ya se produjo en enero sobre
27 mil; en el drea inmobiliaria la de-

Enobras pilblicas, se espera
e para ese
demanda promedio de mano de
ra llegue a cerca de 40 mil
personas.

tivas activas.

mismo mes la

Impacto de la

pandemia

en el empleo
Segiin los wltimos datos de la en-

cuesta de empleo del N, e total de

specto de

ao,

marzo (ver infografi)

Aumenta el niimero
e e

montos, pesnran cad ez s 1t e
presas de mayor tamafio”’ sostiene.
La actual normativa, vigente des-
de 2014, permite que las personas
con deudas también puedan liquidar
sus bienes. Segiin el reporte, entre
marzo y mayo de este afio un total de
1.387 personas iniciaron este proce-
dimiento, con una deuda promedio

Desde que se declard la pandemia,
el regulador previ que uno de los
efectos que traeria aparejado seria un
aumento en el nimero de reorgani-
zaciones de empresas, debido a las
medidas de liquldez impulsadas por

manda Timily 12.500, o trimestre movil febre-
y total de i ro- abnlm»,,msz ill
de casi 34 mil; y para el rubro obras  Este registro hizo retroceder al nume-

pasivos y de esta forma rc~p&mdu a
sus acreedores, ero de casos

1=

piiblicas se ubicard entre 16 mil y 18
mil, con un peak esperado tambicn pa-

lo que ocurri6 en igual periodo -
ao pasado.

Al hacer el contraste con las liqui-
daciones en el mismo periodo, estas
han venido marcando una fuerte de-
saceleracion. Entre enero y mayo es-
tas crecicron apenas un 3%; mientras
que, para el mismo periodo del 2019,

iqui-
dacmncs.

n 25% respecto al afo
previo.

ra Tos 40 mil
Respecto de la ejecucion de proyec-
5 g

rode ocupadosal mismonivel que ha-
bia a principios del 2015.

Asi seguin el mismo reporte del en-
te estadistico, a abril dc este afio hubo

por regién llegan hasta los 3,5 meses
(Los ugoei, wzmdo por Arica (3,3) y
Coquimbo (2.7 meses).

Para el lapso 2020 2024, en tanto,
con cierre al 31 de marzo de 2020,
contabilizando 867 iniciativas priva-
das y estatales y una inversién por
US$ 56.714,6 millones, sc estima que

bajo (baj6 7,6% anual).

En cuantoa latasa de desocupacion,
esta alcanz segiin el INE a un 9%,
Mientras que segun el ultimo dato de
Ia Superintendencia de Pensiones,
cercade 630 mil trabajadores afiliados
al seguro de cesantia se han acogido a
Ia ley de proteccion del empleo.




